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Inleiding 
 
Sinds 2012 wordt elk jaar de limiet van het aantal leden gehaald. Met de capaciteit van X is het niet mogelijk om 
alle geïnteresseerden te plaatsen, met het gevolg dat er potentiële leden worden geweigerd. Om dit in goede 
banen te leiden is in het seizoen 2012-2013 een ledenstopbeleid opgesteld waardoor het voor iedereen duidelijk 
werd wat de regels omtrent lid worden zijn.  
 
Uit de enquête voor het ambitieplan 2020-2025 is gebleken dat leden het belangrijk vinden dat ook beginnende 
volleyballers de kans krijgen om bij Punch te komen volleyballen. Hieruit is een ledenstopbeleid gekomen waarbij 
er eerst door de TK wordt geselecteerd op niveau waarna er plekken in het laagste heren- en damesteam worden 
verloot voor beginnende volleyballers. 
 
Sinds het seizoen 2020-2021 ontvangt Punch ieder jaar een groeiend aantal inschrijvingen, zoals te zien is in de 
onderstaande tabel. Om de lotingspoule te verkleinen en enthousiastere leden aan te trekken, is in het seizoen 
2024-2025 besloten om de ledenstop aan te passen. 
Uit de enquête en inputavond voor het ambitieplan 2025-2030 kwam naar voren dat leden het volgende 
belangrijk vinden: 

-  Aspirant-leden moeten minimaal drie instuiftrainingen bijwonen om lid te kunnen worden. 
-  De beginnersteams moeten volledig via loting worden samengesteld. 
-  Bachelorstudenten verdienen extra kans binnen de loting. 

 
 

Seizoen 20-21 21-22 22-23 23-24 24-25 

 

Totaal aantal 
inschrijvingen 

133 149 149 190 198 

Tabel 1: Inschrijfaantallen per seizoen. 
 
Doel 
 

Als er geen ledenstop is, zal de hoeveelheid training per team moeten worden verlaagd en daarmee onder de 
norm van het ambitieplan gaan liggen. Het ledenstopbeleid dient ervoor alle teams te laten trainen volgens de 
norm uit het Ambitieplan 2025-2030. 
 
Probleem 
 
Aantal geïnteresseerden 
Het aantal studenten aan de TU Delft blijft de laatste jaren groeien. Ook de HBO-instellingen in Delft nemen 
steeds actiever deel aan de OWee en daardoor worden ook de HBO’ers lid van een vereniging. Het aantal 
studenten dat elk jaar kennis maakt met Punch groeit daarin dus ook mee. Ook is volleybal de afgelopen vijf jaar 
wereldwijd gegroeid in populariteit, waardoor Punch jaarlijks steeds meer aanmeldingen ontvangt. 
 
Capaciteit 
De beperkte hoeveelheid zaal geeft X niet de ruimte om meer velden aan te bieden dan de verenigingen al 
toebedeeld krijgen. De hoeveelheid ruimte wordt momenteel bepaald door het aantal sportkaartleden dat een 
vereniging in december van het vorige jaar had. Met de ruimte die we daarmee toebedeeld krijgen en de extra 
ruimte die Punch bijhuurt in de TOPdeskhal en de Kratoshal, is het vaak net mogelijk om volgens het ambitieplan 
te kunnen trainen. Ruimte om een extra team te laten trainen is zeer beperkt. 
 
Ambitieplan 
Als Punch willen wij alle volleyballers in Delft kwalitatief goed volleybal kunnen aanbieden, welke wordt 
vormgegeven in het ambitieplan. Hierin staan richtlijnen voor het aantal trainingsuren per niveau om te streven 
naar de piramidestructuur zoals wij die graag zien. Met de beperkte ruimte zal een toename aan leden betekenen 
dat verschillende teams minder trainingsuren zouden krijgen, hetgeen niet overeenkomt met Punch haar 
ambities. Daarnaast stelt Punch in haar ambities dat zij volleybal op passend niveau aan wil bieden. Dit betekent 
dat iedereen een kans moet krijgen om lid te worden, ook een beginnend volleyballer.   
 
Oplossing: de ledenstop 
 
Punch heeft de ambitie om kwalitatief goed volleybal te leveren aan haar leden. Hierin wordt de keuze voor 
kwaliteit gesteld boven de kwantiteit in het aantal leden. Om dit te bewerkstelligen dienen er regels te worden 
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opgesteld indien de bovengrens van het aantal leden wordt bereikt. Een ledenstop is de meest concrete oplossing 
om de verhouding zaalruimte-teams op een goed niveau te kunnen houden. 
 
Om de ledenstop vast te stellen zijn er een aantal zaken die uit het ambitieplan volgen die dienen te worden 
vastgesteld: 
▪ Het aantal spelers per team: het streefgetal is 12 spelers per team. Mocht het voor een team gunstig zijn 

om van dit getal af te wijken, dan kan de Technische Kommissie (TK) beslissen hiervan af te wijken. Hierbij 
dient de kwaliteit van het volleyballen gedurende het seizoen bij deze afweging een argument te zijn. 

▪ De kernambitie van Punch is: Volleyballers die in Delft studeren moeten bij Punch zoveel mogelijk op een 
passend niveau kunnen zaalvolleyballen en zichzelf op volleybal en sociaal-maatschappelijk vlak kunnen 
ontwikkelen. Dit betekent dat zowel volleyballers als beginnend volleyballers een kans moeten hebben om 
lid te worden bij Punch.  

▪ Het aantal volleyballers en beginnend volleyballers onder de nieuwe leden: De TK legt tijdens de 
instuifperiode vast waar de grens tussen een volleyballer en een beginnend volleyballer ligt.  

▪ Mocht er door omstandigheden niet volgens het ambitieplan kunnen worden getraind, dan dient het Bestuur 
in samenwerking met de TK hier een weloverwogen beslissing in te nemen. 

 
 
Selectieprocedure 
 
De selectieprocedure dient rekening te houden met twee verschillende facetten.  

1. Om het niveau van de vereniging te ondersteunen en te versterken, dienen de ervaren volleyballers te 
worden toegelaten tot de vereniging, op deze manier is er ook in de hoge teams elk jaar een instroom 
van nieuwe spelers. 

2. Het enthousiasme van de inschrijvers dient meegenomen te worden in de selectie. Een enthousiaste 
speler kan, ongeacht niveau, waardevol zijn voor de vereniging en daarom moet er de mogelijkheid zijn 
dat deze inschrijvers meer kans hebben om lid te worden. Het enthousiasme van een inschrijver kan 
kwantitatief gemeten worden aan de hand van of ze zich vorig seizoen of eerder hebben ingeschreven 
en het aantal aanwezige instuiftrainingen. 

3. Omdat bachelorstudenten over het algemeen langer lid blijven en actiever betrokken zijn bij de 
vereniging, wat positief is voor de kwaliteit en continuïteit van de vereniging, is het wenselijk om 

studenten die zich in de bachelorfase van hun studie bevinden extra kans geven om ingeloot te worden. 
 
Om alle facetten in acht te nemen, is er gekozen voor de toepassing van een systeem met gewogen loting. In het 
eerste deel zal er geselecteerd worden op basis van volleybalniveau. In het tweede deel zullen de resterende 
plekken verdeeld worden op basis van een gewogen loting. De potentiële leden uit het tweede deel dienen ervan 
op de hoogte te zijn dat zij in een groep zitten waar op basis van een gewogen loting lidmaatschap zal worden 
verdeeld.  
 
Invulling ledenstop 
 
Voordat de inschrijfperiode en instuiftrainingen van start gaan, dient het Bestuur en de TK in de beschikking te 
zijn van de volgende gegevens: 
▪ Het aantal leden dat komend seizoen bij Punch competitie blijft spelen, in de hoedanigheid van een 

Competitiespelend Lid (CL) of Buitengewoon Lid (BL) (in geval van een lidmaatschap van een half jaar). 
▪ Het aantal teams dat men dat seizoen plaats wil en kan geven. 
▪ Met inachtneming van bovenstaande gegevens, het aantal mannen en vrouwen dat lid mag worden 

gedurende de inschrijfperiode.  
 
Er dient voldoende informatievoorziening te zijn voor de aankomende leden zodat er geen verwarring zal 
ontstaan over de inschrijvingen. Het Bestuur, de TK, de OWeeCis en de vrijwilligers dienen ervan op de hoogte te 
zijn hoe de ledenstop in zijn werking zal gaan dat jaar. 
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Systeem met gewogen loting: 
In eerste instantie zal er door de Technische Kommissie worden geselecteerd op basis van volleybalniveau. De 
plekken die over zijn zullen op basis van een gewogen loting verdeeld worden. In de weging wordt er rekening 
gehouden met het aantal instuiftrainingen die dit seizoen en afgelopen seizoen zijn bijgewoond. Ook krijgen 
bachelorstudenten een bonus. Dit lootjessysteem is hieronder weergeven. 
 
Ingeschreven (1) + 3 instuiftrainingen (1) = 2 lootjes  
Ingeschreven (1) + 4 instuiftrainingen (2) = 3 lootjes  
Ingeschreven (1) + 5 instuiftrainingen (3) = 4 lootjes  
Ingeschreven (1) + 6 instuiftrainingen (4) = 5 lootjes  
 
Bonusregeling studiefase 
Aspirant-leden in de bachelor fase van hun studie krijgen 1 extra lootje. 

 
Voorbeeldsituatie: 
Een bachelorstudent (+1) schrijft zich in (+1) en woont 5 instuiftrainingen bij (+3). Deze student zal met 5 
lootjes deelnemen aan de loting. 
 
Bonusregeling uitgeloot 
Indien een aspirant-lid in het extreme geval vorig jaar is uitgeloot, maar dat jaar óók al extra lootjes had van het 
jaar daarvoor, zullen alleen de verdiende lootjes door trainingen van het afgelopen jaar meetellen.  
 
Voorbeeldsituatie: 
Een masterstudent schrijft zich in (+1) en woont 3 instuiftrainingen bij (+1). Deze student is vorig jaar uitgeloot, 
maar heeft destijds 6 trainingen bijgewoond (+4).  Deze student zal met 6 lootjes deelnemen aan de loting. 
 
Het minimumaantal lotingsplekken is tien procent van de beschikbare vrije plekken voor nieuwe leden per 
geslacht. Het streven is om de beginnersteams bij de dames en de heren volledig te loten. In uitzonderlijke 
gevallen kan er in samenspraak met de Technische Kommissie en het Bestuur van af worden geweken.  
 
Rekenvoorbeeld:  
Stel er zijn vijftig plekken bij de heren en dertig plekken bij de dames. Dan wordt er bij de heren voor minimaal 
vijf plekken geloot en bij de dames voor minimaal drie plekken. 
 
Randzaken 
 
Verplichte aanwezigheid op de instuiftrainingen 
Om de nieuwe leden in te kunnen delen, dienen de nieuwe leden tenminste drie keer op de instuiftrainingen te 
zijn geweest waarin een gesprek is geweest met het TK-deel waartoe diegene behoort. Zonder deze 
aanwezigheid kan de TK deze persoon niet goed indelen en zal het lidmaatschap dus worden geweigerd. 
Aanwezigheid op meer dan drie instuiftrainingen is niet verplicht, maar dient wel te worden gestimuleerd. 
 
Verplichte aanwezigheid komend seizoen  
Als nieuwe leden niet het gehele seizoen aanwezig kunnen zijn zullen zij in principe niet ingedeeld worden tenzij 
er plek over is. Dit geldt ook voor personen die pas het derde kwartaal weg gaan. 
 
Geweigerde leden 
De personen die het lidmaatschap worden geweigerd, zal geen BL-lidmaatschap worden aangeboden. Wel kan er 
worden gevraagd of hun persoonsgegevens mogen worden bewaard. Indien ze hier toestemming voor geven, 
kunnen ze worden benaderd voor de PrOWee, SPOENK en overige activiteiten. Mochten er in de loop van het jaar 
nog plekken vrijkomen, dan kunnen ook deze mensen hiervoor worden benaderd. 
 
Sluiting inschrijfperiode 
De inschrijfperiode wordt gesloten na de laatste trainingen in de tweede week van de instuiftrainingen. 
Afwijkingen van de inschrijfperiode kunnen door de TK in overleg met het Bestuur worden gehonoreerd. 
 
Ondersteuning van X 
Punch is afhankelijk van de ondersteuning van X. Daarom is in het ambitieplan vastgesteld dat bij Punch alleen 
studenten waarvoor X ondersteuning biedt worden toegelaten bij Punch. Indien er plekken over zijn, en de 
ledenstop dus niet van kracht is, kunnen er ook anderen lid worden zoals bijvoorbeeld PhD’ers en studenten uit 
andere steden. Het kan zijn dat de TK en het Bestuur in overleg besluiten om een uitzondering te maken. 
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Afwijkende situaties 
Mochten er afwijkende situaties voordoen die niet, of niet volledig, worden beschreven in dit document, zal het 
Bestuur, in overleg met de TK, een beslissing nemen. 


